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1. UCTA K LIDEM

Spole¢nost vykonava své obchodni ¢innosti pfi pIném respektovani lidskych prav
kazdého jednotlivce. Zavazuje se predchazet jakékoli formé diskriminace (na
zakladé naboZenstvi, narodnosti, pohlavi, sexualni orientace, politického
presvédceni nebo jinych ddvodl), prosazovat rovné ptilezitosti a podporovat
meritokracii. Uznava zakladni hodnotu lidi, kterou se spole¢nost snazi posilovat
a rozvijet tak, aby bylo dosaZzeno uspokojivého profesniho naplnéni.

Spolecnost se zavazuje dodrzovat lidska prava v souladu s "Obecnymi zasadami
OSN" .

2. SPRAVEDLNOST V MEZILIDSKYCH VZTAZICH

Spole¢nost povazuje lidské vztahy za zakladni pilit, ktery mlze zarucit "udrzitelny
Uspéch" pfi vytvareni dlouhodobé hodnoty pti zohlednéni zajmU vSech
zainteresovanych stran spole¢nosti. Kazda ¢innost provadénd v rdmci vSech
aktivit spolecnosti je inspirovana zasadami moralni integrity, jakoZ i hodnotami
Cestnosti, spravedlnosti a dobré viry.

Spole¢nost povaZzuje odborné sluzby poskytované svymi zameéstnanci a
spolupracovniky za klicové a zavazuje se zajistit, aby byly provadény s maximalni
peclivosti, péci a respektem, a poskytovat tak zakaznikdm vysoce kvalitni vyrobky
a sluzby.

3. OHLEDUPLNOST K ZIVOTN{MU PROSTREDI

Spolec¢nost jiz fadu let realizuje strategii udrzitelného rozvoje, coz vedlo ke
zvySeni dlvéry zainteresovanych stran ve schopnost systému environmentalniho
fizeni chranit a zlepSovat Zivotni prostredi.

Spole¢nost se zavazala provadét své provozni procesy tak, aby zajistila

respektovani a ochranu Zivotniho prostredi, a to i prostfednictvim snizovani
negativnich dopadl (emise do ovzdusi, odpadni vody, odpady, ...), a zaroven
podporuje zvysenou odpovédnost za Zivotni prostfedi u vSech zaméstnanc(.
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Spolecnost rovnéz podporuje kulturu udrzitelného rozvoje mezi svymi
zaméstnanci, podporuje odpovédnou spotfebu a snizovani mnoZstvi odpadu.

4. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI NA PRACOVISTI

Spole¢nost se neustale zabyva ochranou zdravi a bezpecnosti na pracovisti
prostiednictvim dlsledného dodrzovani platnych technickych a pravnich norem,
jakoZ i prostfednictvim osvétovych kampani, hloubkového a priibézného skoleni
zaméstnancu s cilem posilit prevenci rizik na pracovisti.

Spole¢nost neustdle sleduje své Cinnosti s cilem kontrolovat a sniZzovat obecnd a
specifickd rizika, jak to vyZaduji platné predpisy .

5. ZAKONNOST

Spole¢nost povaZuje kulturu dodrzovani zakont za nezbytny predpoklad rdstu a
rozvoje kazdé organizace. Z tohoto dlvodu povaZuje dodrzovani pravidel za
klicovou hodnotu obcanského souziti a pracuje na podpore dodrzovani
narodnich, evropskych a mezinarodnich predpisa.

Spole¢nost podporuje Sifeni kultury zdkonnosti mezi vSemi adresaty tohoto
etického kodexu a netoleruje zadné, byt i drobné jednani, které je v rozporu se
zakonem. Zejména jednani vrcholového vedeni se musi vzdy opirat o dodrzovani
zakonnosti, zejména proto, Ze je vzorem pro vsechny zaméstnance.

6. INTEGRITA

Spole¢nost se domniva, Ze existence procesu fizeni korupcnich rizik je nejlepsim
zpUsobem, jak snizit pravdépodobnost vyskytu rizika. Tato forma fizeni nabada
vsechny zaméstnance, aby uplatfiovali neustaly a peclivy dohled nad
obchodnimi, administrativnimi a institucionalnimi tfetimi stranami.

Spolecnost se zavazuje respektovat a prosazovat mezinarodni, evropské a
vnitrostatni pravni normy urcené k boji proti korupci ve vefejném i soukromém
sektoru. Zaméstnanci jednaji s maximalni integritou, aby obchodni jednani
nevedla k chovani nebo jednani, které by mohlo pfedstavovat formy aktivni nebo
pasivni korupce nebo formy spoluti¢asti na obchodovani s nedovolenymi vlivy.
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7. FAIR PLAY V OBCHODNIM STYKU

Spole¢nost povaZuje za zasadni férové a oboustranné loajalni obchodni jednani,
a proto nepfipousti nezakonné dohody v oblasti hospodarské soutéze ani nekalé
praktiky.

Kazdy zaméstnanec musi ve svych obchodnich vztazich se tfetimi stranami jednat
v souladu se zakony platnymi v kazdé zemi, a to tak, Ze pfijme jednani zalozené
na maximalni transparentnosti, spravedlnosti a efektivité.

Spole¢nost pfipomina zaméstnancim, Zze nesméji slibovat ani nabizet jiné dary
nebo sluzby nez ty, které Ize povaZovat za projevy bézné zdvorilosti,
pohostinnosti nebo symbolické dary ¢i dary nizké hodnoty.

8. TRANSPARENTNOST A SLEDOVATELNOST CINNOSTI{

Spole¢nost podporuje transparentni chovani svych zaméstnancu, ktefi jednaji
objektivné, v souladu s platnymi mistnimi pfedpisy a bez sledovani jakékoli formy
vlastniho prospéchu. Kazdy zaméstnanec je povinen identifikovat pripadny stret
zajmU a jednat v souladu se zajmy spolecnosti.

Spole¢nost pftijala jasnd pravidla, kterad urcuji role a odpovédnosti i zpUsoby
sledovani vsech svych Cinnosti, ¢imz zajistuje sledovatelnost a ovéfitelnost
rozhodovacich, schvalovacich a realiza¢nich procesu.

9. OCHRANA IMAGE A DOBREHO JMENA

Spolecnost chrani svou image a povést, které predstavuji neocenitelné aktivum,
prostrednictvim informacnich a komunikacnich podpor spolecnosti. Kvalita image
a povésti spolecnosti je zakladem trvalého Uspéchu.

Kazdy zaméstnanec se svym vlastnim chovanim a etickym jednanim zavazuje k
ochrané téchto aktiv, at uz se nachdzi kdekoli, pfi jednani s kazdou osobou a
instituci.

10. RiZENi DUVERNOSTI UDAJU

Spole¢nost zarucuje dlvérnost osobnich udajl a zavedla vhodna opatieni na
ochranu udajl. Rovné? zajistuje, aby vsechny osoby poZivaly prav stanovenych
platnymi pravnimi predpisy.
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Spolec¢nost chrani veskeré divérné informace tykajici se ji samotné, jejich
zaméstnancl nebo tretich osob vstupujicich do vztah( se spole¢nosti.



